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De la biochimie à la photographie en passant par HEC 

 

Après des études universitaires en biochimie réalisées à Marseille, Henri Salomon 

commence sa carrière professionnelle en tant que professeur de biochimie à Fort-de-

France en 1989. 

En 1993, il quitte l’enseignement et créé son entreprise de photographie, Madin’Image, 

spécialisée en communication d’entreprise et publicité. 

En 2013, il suit la formation HEC CESA Dirigeant d’entreprise PME. 

 

 

Son parcours au GPPM 

 

Membre fondateur du Groupement des Photographes Professionnels de Martinique 

(GPPM), il intègre à sa création (1993) le bureau et s’investit pour la cause des artisans 

photographes.  

En 2002, il en devient le Président ; son principal objectif : faire reconnaître cette activité 

professionnelle comme un véritable métier. 

Sa présidence est placée sous le signe de la lutte contre le travail illégal dans le secteur de 

la photographie. Ses actions peuvent être résumées par : 

 

 l’intensification de la formation des photographes, 

 l’organisation d’évènements médiatiques, 

 l’édition de livres, 

 des expositions, 

 des séminaires. 

 

Les résultats sont probants. Les membres du GPPM renouvellent leur confiance à Henri 

Salomon pendant 10 ans. 

 

En 2007, il est nommé Vice-Président du Groupement National des 

PhotographesProfessionnels basé à Paris. Il en assume la responsabilité durant 6 ans. 
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En 2013, il décide de ne pas se représenter à la présidence du GNPP-Martinique, ni à  la 

vice-présidence du GNPP National afin de se consacrer entièrement à sa mission d’élu de 

la CMAR. 

 

Son combat à la Chambre de Métiers et de l’Artisanat 

 

En 2005, Henri Salomon intègre le Bureau de la Chambre de Métiers et de l’Artisanat de 

Région Martinique  et s’y implique fortement. 

 

En 2010, il est réélu au Bureau de la CMAR en tant que 2éme secrétaire adjoint. Il préside, 

depuis, la Commission Formation et impulse le renforcement des relations avec les 

Organisations Professionnelles (OP) afin de leur soumettre un catalogue de formations 

pertinent. 

Il met en œuvre le Carrefour de l’Apprentissage et le lyannaj pou lapprentissaj, des 

évènements qui ont vocation à promouvoir l’apprentissage, dispositif contractuel 

incontournable pour le développement économique de l’artisanat, et au service de 

l’insertion professionnelle des jeunes. 

 

En juillet 2015, il est élu 3éme Vice-Président de la CMAR. 

 

En 2016, il prend l’engagement, avec le soutien des colistiers de la liste « Fier d’être 

artisan – 972 », d’être candidat à la présidence de la Chambre de Métiers. Son ambition : 

moderniser l’institution et défendre les valeurs de l’artisanat. 

 

Ses autres initiatives 

 

En 2009, Henri Salomon crée l’Association « Mariezvousenmartinique.com » dont 

l’objectif est de développer l’activité mariage en Martinique et de simplifier la recherche de 

clients dans l’hexagone et à la Martinique. 

 

En 2014,  afin de structurer la filière des métiers d’art, il propose et fonde l’Organisation 

Professionnelle des Artisans d’Arts, le Groupement des Artisans d’Art de Martinique 

(GAAM). 

 

Ainsi en mars 2015, l’organisation du premier salon des artisans d’art, Martisan’Art connaît 

un tel succès, que la seconde édition en avril 2016, voit sa fréquentation doublée. Cette 

organisation compte aujourd’hui une centaine de  membres. 

 

Ses autres mandats 

 

 Membre du Conseil d’administration du Campus Caribéen des Arts depuis 2010 

 Conseiller de l’enseignement technologique en 2010 

 Membre du bureau de l’office du tourisme de Fort-de-France depuis 2014. 


