
 Présentation du métier -  Secteur : Automobile

Répare par remise en forme ou remplacement des éléments endommagés de carrosserie ou de
structure (passage au marbre, ...)
Réalise des opérations de finition (préparation de surface, peinture,...) selon les règles de sécurité et la
réglementation.
Peut effectuer des modifications de carrosserie et des petits travaux de sellerie.
Peut coordonner une équipe.

Les compétences entrepreneuriales

Réflexion, sens de l'organisation, logique, sans oublier une certaine habileté manuelle sont autant de
qualités indispensables. Une bonne connaissance des matériels électriques et électroniques, ainsi que
leur mode d'installation, notamment pour respecter l'ordre de démontage et remontage des différents
éléments comme les lignes de câbles ou des capteurs à l'intérieur des carrosseries est également
nécessaire. Attention : allergiques aux peintures, solvants et poussières s'abstenir !

Perspectives d’évolution

Avec quelques années d'expérience, un carrossier peut accéder à un poste d'encadrement: chef
d'équipe, chef d'atelier ou réceptionnaire d'atelier. Grâce à son excellente connaissance des
véhicules, ce professionnel peut évoluer vers les métiers du contrôle technique automobile. Avec
une certaine expérience, il est possible de s'installer à son compte.

Entreprise d’accueil

BAC PRO REPARATION DES CARROSSERIES

CMA FORMATION - 2024

Identifier l'intervention à partir de l'ordre de réparation
ou des indications de l'expert mandaté, du client

Réaliser la dépose/pose et le réglage des éléments
amovibles de carrosserie, des équipements, des
fermetures et des garnissages

Contrôler la géométrie des châssis, coques, berceaux
et redresser les éléments de carrosserie déformés ou
les remplacer

Remplacer les vitres ou réparer les impacts et fissures

Il (elle) exerce au sein d’entreprises de réparation automobile. 
Le (la) Peintre exerce son travail seul (e) ou en équipe. 
Il (elle) est debout en permanence. Le travail se fait dans des ateliers clos, couverts et chauffés.

Préparer les surfaces avant peinture du véhicule

Doser, adapter les tons des peintures et des laques de
finition au véhicule (références d'origine, vieillissement,
effets visés) et les appliquer

Réaliser une opération de ponçage de surface

Contrôler la surface (dépôt, aspect, épaisseur),
identifier les non-conformités et réaliser les retouches,
reprises de finition

Renseigner les supports de suivi d'intervention et
transmettre les informations au service concerné

Suite de parcours possible

Brevet de Maîtrise Peintre en carrosserie, Brevet de Maîtrise Tôlier en carrosserie automobile
BTS conception et réalisation de carrosserie.. 



Contenu de la formation 

Coût de la formation  

 Quartier Laugier - 97215 RIVIERE-SALEE
  
 0596 68 09 14  
 secretariat.cfa@cma-martinique.com 

Valeur ajoutée du centre de formation 

cma-martinique.com 
@CMA972
cma_martinique 
cma-martinique 

Modalité de  déroulement  

Modalité pédagogique 

 Modalité d’évaluation

Etre capable d’accueillir le client et réceptionner son véhicule, de
remplacer et de réparer les éléments détériorés, de contrôler et finaliser
l’intervention. 

Objectifs 

Enseignement Professionnel : Enseignement Général :

BAC PRO REPARATION DES CARROSSERIES

RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS FORMATIONS 
Centre de Formation d’Apprentis de la CMA Martinique

CMA FORMATION - 2024

Analyse d’un système
technique

Travaux pratiques de
sciences physiques

  
Technologie

Intervention en milieu
professionnel

Mathématiques et Sciences Physiques
 

Langue vivante
 

Français
Histoire-Géographie 
Arts appliqués
 Education physique et sportive
Hygiène – Prévention – Secourisme

Etudes de cas 
Examen blancs
Oraux.

Durée de la formation

2 ans (avec possibilités de
valider un/ou des blocs de
compétences).

Admission 
Etre âgé(e) de 16 ans à 29 ans
révolus 
Etre titulaire de l’un des
diplômes suivants ou du niveau
3ème : CAP Peinture en
Carrosserie/ CAP Réparation des
Carrosseries/ BEP Carrosserie

Modalité d’inscription
 

Retrait de dossier tout au long
de l’année, après participation
obligatoire à la réunion
d’information.

Rythme/Nombre d’heures
Alternance : 1 semaine au CFA / 1
semaine en entreprise
 En centre : : 1ère année : 560 h;
2ème année : 735 h; 3ème année
: 630 h

Effectif prévisionnel 
Min : 8 Max : 15

Taux de réussite à l’examen  
60%

Taux de poursuite d’études 
---%

Taux d’insertion Professionnelle
 100%

Taux d’interruption en cours de
formation (tous motifs

confondus) 
0%

Gratuit pour les apprentis de 16 à 29 ans. Prise en charge des coûts par
l’OPCO suivant la branche professionnelle. Coût moyen : 8 181 €/ an

Inscription des apprentis au concours des métiers au niveau départemental et national :
 

qualité des installations, le professionnalisme et les résultats dans les métiers de
bouche 
l’expérience de gestion de la formation par l’apprentissage depuis près de 45 ans 
la formation de chefs d’entreprise et de personnalités reconnus en Martinique et à
l'extérieur 

Personne en situation de handicap

Pour toute interrogation relative à l’accueil
de personne en situation de handicap,
contacter le référent handicap :

« Mme Stéphanie BOISNOIR » :

stephanie.boisnoir@cma-martinique.com 
ou 

0696 89 64 03

Salle banalisées, salles aménagées, salles informatiques et plateaux
techniques (Laboratoire et ateliers)

Présentiel. 

Devoirs surveillés 
Evaluations semestrielles et ponctuelles 
Dossier Technique


